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Kontrollutvalget i Re kommune

Moteprotokoll

Matetid: 20. august 2015, kl. 18.00
Matested: Revetal gata 10, lokalene til VIKS, spisesalen

Disse mptte: Forfall:

Frode Hestnes, leder Ida Pernille Bugge, medlem
Harald Solberg, nestleder

Karl Anders Braten, medlem

Berit Sasthre, medlem

Tone Stigen, vara

Dessuten mgtte:

Trond Wifstad, radmann, Re kommune (sak 22/15 og 23/15)
Linn Therese Bekken, daglig leder VKR

Gaute Hesjedal, radgiver i VIKS

Moteleder: Frode Hestnes, leder

Innkallingen og saksliste ble godkjent og matet saﬁ kl. 18.00.

Saksliste:
22/15 Godkjenning av protokoll fra forrige mete 28.05.15.

Vedtak:
Protokoll fra mate 28.05.15 godkjennes.
Enstemmig.

23/15 Oppfoelging av rapport:
Granskning av hendelsen pa Linnestad naeringsomrade
Ré&dmannen informerte om hva administrasjonen har jobbet med siden
brannen pé Linnestad med utgangspunkt i granskningsrapporten og
dens anbefalinger. Re kommune har tatt kontakt med Horten kommune
for informasjon og leering innen beredskap og krisehandtering.
Spersmal ble besvart.

Vedtak:

Kontrollutvalget er tilfreds med rddmannens tilbakemelding pa hvordan
granskningen av hendelsen pa Linnestad naeringsomrade er fulgt opp.
Utvalget vurderer det som positivt at det prioriteres ressurser og
etableres et mer systematisert opplegg for & ivareta kommunens
beredskap ved kriser og ugnskede hendelser.

Kontrollutvalget vil i lapet av kommende valgperiode be om en
orientering fra rddmannen om hvordan beredskapsarbeidet fungerer.

Postadresse: Telefon: post@viksre.no Org.nr. 987 665 483
Revetalgata 10 452222 28 www.viksre.no
3174 Reveta
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Kommunestyret innbys til 4 fatte folgende vedtak:
Kommunestyret slutter seg til kontrollutvalgets vedtak og er
tilfreds med hvordan granskningen av hendelsen pa Linnestad
neeringsomrade er fulgt opp av administrasjonen.

Enstemmig
24/15 Revisor orienterer
Revisor informerte om at de jobber med plan for regnskapsrevisjon.
Videre ble de informert om at samarbeid med Buskerud
kommunerevisjon og Telemark kommunerevisjon na er formalisert og
avtalen signert.
Vedtak:
Revisors informasjon tas til orientering.
25/15 Innspill til overordnet analyse for forvaltningsrevisjon
Saken ble diskutert.
Vedtak:
Kontrollutvalget viser til plan for forvaltningsrevisjon og selskapskontroll
vedtatt i 2012, og peker pa de foreslatte forvaltningsprosjektene som
ikke er blitt gjennomfart i inneveerende periode.
26/15 Referatsaker
- KS-sak 48.15 Skjeggestadasen barnehage
Vedatk:
Referatsaken tas til orientering.
27/15 Post til utvalget
e Brev fra styret i stiftelsen Konvallstien 4 og 6, 11.08.15
Kontrollutvalget videresender saken til kommunestyret som henstilles
om a gjere nadvendige grep for & bistd de kommunalt oppnevnte
styremedlemmene for & sikre en ryddig avklaring i forhold til stiftelsen
og eventuell videre drift.
Det anbefales at kommunen er oppmerksom pa denne type og lignende
problemstillinger og at ansvarsforhold knyttet til ulike verv blir redegjort
for i folkevalgtopplaeringen.
Enstemmig.
28/15 Eventuelt -
Kontrollutvalgsleder takket alle parter for samarbeidet | denne perioden.
Postadresse: Telefon: post@viksre.no Org.nr. 987 665 483
Revetalgata 10 45222228 www.viksre.no
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Mgtet ble hevet kl. 19.00.

Neste mpote: 21. oktober 2015 kl. 18.00.

Revetal, 24.08.2015.
For leder av kontrollutvalget i Re kommune, Frode Hestnes

Protokoll sendes:

é Z %{ Medlemmer
4 Varamedlemmer

. _ Ordferer
Gaute Hesjedal (sign) Radmann
radgiver Vestfold Kommunerevisjon
Postadresse: Telefon: post@uviksre.no Org.nr. 987 665 483
Revetalgata 10 4522 22 28 www.viksre.no

3174 Reveta



% Re kommune

Saksbehandler:
Lise Brit Haugen, telefon: 33 06 15 13
Stabstjenester

Veouese sre 3(9//5"

Side 1av?2

JournalpostiD 15/10648

Valg av kontrollutvalg for perioden 2015 - 2019

Utvalg

Motedato Saksnummer

Kommunestyret

06.10.2015 074/15

Radmannens innstilling
Saken legges frem uten innstilling.

06.10.2015 Kommunestyret

Mgtebehandling:

Valget ble foretatt som avtalevalg, jfr. kommuneloven §38a.

Frode Hestnes, Frp fremmet pa vegne av kommunestyret falgende forslag:

Som kontrollutvalg for perioden 2015-2019 velges:

Posisjon

Opposisjon

Medlemmer:
Henriette @ygarden, Sp
Geir Morten Stenhaug, Frp

Medlemmer:

Ulf Lund Halvorsen, MdG — Leder
Turid Evensen, Ap — Nestleder
Magnus Qstlie, SV

Varamedlemmer:

1. Lars Sollie, H

2. Harald Solberg, Krf

3. Helga Bjerkg, Sp

4. Trond Hundstuen, Frp
5. Siril Bghle Bjgrang, H

Varamedlemmer:

1. Rakel Jgrgensen, Ap

2. Andrew Knight, SV

3. Michael Aasestrand Hansen, MdG
4. Solveig Moe, Ap

5. Solveig Skuggedal, SV

6. Roar Lefsaker, MdG

Votering:
Framlagte forslag ble enst. vedtatt.

KST-074/15 Vedtak:

Som kontrollutvalg for perioden 2015-2019 velges:

Posisjon

Opposisjon

Medlemmer:

Medlemmer:
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Henriette @ygarden, Sp UIf Lund Halvorsen, MdG — Leder

Geir Morten Stenhaug, Frp Turid Evensen, Ap — Nestleder
Magnus Qstlie, SV

Varamedlemmer: Varamediemmetr:

1. Lars Sollie, H 1. Rakel Jargensen, Ap

2. Harald Solberg, Krf 2. Andrew Knight, SV

3. Helga Bjerka, Sp 3. Michael Aasestrand Hansen, MdG

4. Trond Hundstuen, Frp 4. Solveig Moe, Ap

5. Siril Bshle Bjgrang, H 5. Solveig Skuggedal, SV

8. Roar Lefsaker, MdG

Aktuelle lover og forskrifter:
Kommuneloven.

Faktaopplysninger:

Etter kommunelovens § 77 nr. 1 velger kommunestyret selv et kontrollutvalg som pa vegne av
kommunestyret har det Igpende tilsynet med forvaltningen i kommunen. Utvalget har som oppgave
a pase at revisjonen fungerer pa en betryggende mate.

Kontrollutvalget skal besta av fem medlemmer. | reglement for folkevalgte organer i Re kommune
har kommunestyret vedtatt at minst ett av medlemmene skal velges blant kommunestyrets
medlemmer. Kommunestyret velger selv medlemmer og varamedlemmer til utvalget, og blant
medlemmene leder og nestleder.

Utelukket fra valg er:
o Ordfgrer og varaordfgrer
* Medlem og varamedlem av formannskapet
¢ Medlem og varamedlem av kommunalt utvalg med beslutningsmyndighet
* Medlem av kommunerad
s Ansatte i kommunen

Valget av nemnder foretas som forholdsvalg dersom ett medlem av kommunestyret krever det.
Ellers foretas valg etter reglene om avtalevalg pa bakgrunn av en innstilling, for eksempel fra en
valgnemnd. Innstillingen méa vedtas enstemmig, jfr kommunelovens $ 38a.

Re, 23.09.2015

Trond Wifstad
rddmann
Ivar Jostedt
kommunalsjef



v@)tﬁ&cr SO SIS

Kontrollutvalget

Funksjon og oppgaver

Re kommune
21.10.15
Presentasjon: Gaute Hesjedal, r8dgiver VIKS

b I KS Vestfold Interkommunale KontrollutvalgsSekretariat

VI KS - Vestfold Interkommunale Kontrollutvalgssekretariat

o Interkommunalt samarbeid organisert etter
kommunelovens § 27

o Eiere: Vestfold fylkeskommune og 11 kommuner i
Vestfold.

o Formal: Utgve sekretariatsfunksjon for deltakernes
kontrollutvalg slik det framg8r av kommuneloven og
forskrift om kontrollutvalg.

o 3 ansatte:
e Orrvar Dalby, daglig leder
e Heidi Wulff Jacobsen, r&dgiver
¢ Gaute Hesjedal, rddgiver - gaute@viksre.no

o Hjemmeside: www.viksre.no

Utarbeidet av VIKS 2

14.10.2015
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Hva er kontrollutvalget?

o Kommunelovens § 77. Kontrollutvalget

¢ 1. Kommunestyret og fylkestinget velger selv et
kontroliutvalg til 8 forestd det Igpende tilsyn med den
kommunale og fylkeskommunale forvaltning p8 sine vegne.

o Skal bidra til 3 sikre at den kommunale
virksomheten er i trdd med gjeldende lover og
regler, og kommunens egne planer og vedtak.

o Skal sette fokus pa gkonomi, kvalitet, effektivitet,
maloppnaelse og etikk

o Kontrollutvalget kan i prinsippet behandle ethvert
forhold ved kommunens virksomhet.

Utarbeidet av VIKS 3

Kontrollutvalgets formal

Kontrollutvalgets kontroll- og tilsynsfunksjon
skal veere et virkemiddel for at:

o kommunen ndr sine mal

o regelverket etterleves

o etiske hensyn ivaretas

o innbyggernes tillit til kommunen styrkes

Utarbeidet av VIKS 4
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Kontrollutvalgets handlingsrom

o KU bestemmer sine egne undersgkelser

o KU har vidtgdende innsynsrett

o KU skal ikke overprgve politiske vedtak
fattet i kommunestyret

o KU er ikke en arena for partipolitikk

o KU er ikke et klageorgan for innbyggerné

Utarbeidet av VIKS 5

Kontrollutvalgets plass i det
kommunale systemet

qumumsiywet o

RN Politisk utvalg

mmmmdd  Administrasjonssjef
Kontrollutvalget Tjenester

i Planlegging
Myndighetsutovelse

Kommunale foretak (KF)
—| Aksjeselskap (AS)
Interkommunale selskap (IKS)

> AS m/private eiere

Utarbeidet av VIKS 6
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Kontrollutvalgets kjerneoppgave

o Fagre Igpende tilsyn med den kommunale
forvaltningen
e Regnskap/gkonomi
e Tjenesteproduksjon

o Fgre tilsyn med forvaltningen av
kommunens interesser i selskaper

Utarbeidet av VIKS 7

Kontrollfunksjonens
hovedelementer

o Regnskapsrevisjon
e Revisjon av kommunens regnskaper. Revisor
rapporterer til kontrollutvalget, men har et faglig
selvstendig ansvar for 8 revidere i samsvar med lov
forskrift og god kommunal revisjonsskikk.

o Forvaltningsrevisjon
e Systematiske vurderinger av gkonomi, produktivitet,
maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets
vedtak og forutsetninger.

o Selskapskontroll
¢ Kontroll med forvaltningen av kommunens interesser i
selskaper, og om den som utgver eierinteressene pa
kommunens vegne gjgr dette i samsvar med vedtak
og forutsetninger.

Utarbeidet av VIKS 8




Kontrollutvalgets oppgaver ved
regnskapsrevisjon

o Pdse at kommunens regnskaper blir revidert pa en
betryggende mate og at det fgres kontroll med at den
pkonomiske forvaltning foregdr i samsvar med gjeldende
bestemmelser og vedtak.

o Holde seg Igpende orientert om revisjonsarbeidet
o Avgi uttalelse om &8rsregnskapet
o Fglge opp revisjonsmerknader

o Rapportere til kommunestyret om hvordan
kommunestyrets merknader er blitt fulgt opp.

Utarbeidet av VIKS 9

Kontrollutvalgets oppgaver ved
forvaltningsrevisjon (FR)

o Pase at det arlig utfgres FR

Utarbeide plan for gjennomfgring av FR
e Planen skal vedtas av kommunestyret

e}

o Rapportere til kommunestyret om utfgrt FR

Faglge opp kommunestyrevedtak om FR-rapporter

(¢]

Utarbeidet av VIKS 10
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Kontrollutvalgets oppgaver ved
selskapskontroll

Utarbeidet av VIKS

e Pdse at det fores kontroll med forvaltningen av
kommunens (eier-)interesser i selskaper m.m.

e Utarbeide plan for gjennomfgring av
selskapskontroll

e Rapportere om utfgrt selskapskontroll til
kommunestyret

11

Aktagrer rundt kontrollutvalget

Aktor

Oppgave

Kommunestyret

oDet gverste tilsyn med den kommunale forvaltningen
oOrdfprer har mgte- og talerett i kontrollutvalget

Kontrollutvalget
Koml § 77

oDet lgpende tilsynet med den kommunale forvaltningen.
oRapporterer til kommunestyret.
oP8se at det utfgres:

oregnskapsrevisjon,

oforvaltningsrevisjon

oSelskapskontroll

Sekretariatet
KUF § 20

oUnderlagt kontroliutvalget og skal fglge utvalgets retningslinjer
oSe til at saker til KU er forsvarlig utredet
oSe til at vedtak fattet av KU blir iverksatt

Revisjonen
Koml! § 78

oUtfgre og rapportere regnskapsrevisjon (RR)
oP3 bestilling fra KU gjennomfgre forvaltningsrevisjon (FR) og
selskapskontroil

R&8dmannen

olnnkalles til mgter i kontrollutvalget, har ikke mgterett.
oViktig kilde til informasjon og avklaringer

Utarbeidet av VIKS

12
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Kontrollutvalget skal:

o Gjennom kontroll og tilsyn bidra til at kommunen
nar sine mal, etterlever regelverket og ivaretar
etiske hensyn

o Veere et objektivt og uavhengig organ
o Ha et vakent og kritisk blikk

o Veere aktivt og ta egne initiativ

Utarbeidet av VIKS 13

Forvaltningsrapporter og selskapskontroll i
Re kommune

o Granskning av hendelsen p8 Linnestad naeringsomrade —
2015

o Budsjett og gkonomistyring med fokus pa offentlige
anskaffelser — 2014

Saksutredninger gjort av kommunen, oppfalging av
vedtak og tilbakemelding til politisk organ - 2013

Vedlikehold av kommunale bygg - 2012
@remerkede tilskudd - 2010

Administrative kostnader - 2010

Hjemmebaserte tjenester — 2009

Sykefraveer i Re kommune - 2009

Anvendelse av regler for offentlige innkjgp - 2008

o}

o O O 0 0 ©°

Utarbeidet av VIKS 14
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Vestfold kommunerevisjon 2avb

1. Innledning

Formélet med dokumentet er 4 informere kontrollutvalget om de oppgaver som vi har planlagt for Re
kommune for 2015. For regnskapsrevisjonens del omfatter dette i hovedsak det arbeidet vi utferer i perioden
1.5.2015 — 30.4.2016. For gvrig folger det av de alminnelige forutsetninger for revisjon, at planen mi
oppdateres og eventuelt endres etter hvert som revisjonen utfores.

Planen er en del av var ordinzre kommunikasjon med kontrollutvalget og gjelder regnskapséret 2015.

2. Hjemmelsgrunnlag

Bestemmelsene om revisjon er gitt i kommuneloven § 78 og i forskrift om revisjon i kommuner og
fylkeskommuner mv. Revisjonen omfatter regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon.

De mer detaljerte krav til revisjonens utferelse fremgér av egne standarder.
3. Regnskapsrevisjon m.v.

Regnskapsrevisjonen er et sékalt lapende oppdrag hvor vi som revisor har ansvar for at kommunens
regnskaper blir tilfredsstillende revidert.

3.1 Neermere om regnskapsrevisjon

Vir revisjon av &rsregnskapet skal bidra til ekt tillit til den gkonomiske informasjon som gis fra
administrasjonen til kommunestyret og evrige brukere av arsregnskapet. Revisjonen skal ogsa medvirke til 4
forebygge og avdekke misligheter og feil.

I revisjonsberetningen til &rsregnskapet skal vi uttale oss om hvorvidt regnskapet er avlagt i samsvar med
lover og forskrifter og om det gir et uttrykk for den ekonomiske virksomheten i regnskapséret og stillingen
ved Arsskiftet som er i overensstemmelse med god kommunal regnskapsskikk.

Videre skal revisor:

o Seetter at belopene i drsregnskapet stemmer med regulert budsjett slik det fremstér etter gyldige
vedtak/endringer fattet pa riktig beslutningsniva

o Se etter at det er redegjort for vesentlige budsjettavvik i drsberetningen

o Vurdere om den revisjonspliktiges ledelse har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med lover og forskrifter

e Se etter at den revisjonspliktige har ordnet den skonomiske internkontrollen pa en betryggende méte og
med forsvarlig kontroll

Revisor skal vurdere om den gkonomiske internkontrollen er ordnet pa en betryggende méte og med forsvarlig
kontroll. I tillegg kan selve regnskapsrevisjonen (bekreftelsen) ogsé bygge pa den ekonomiske
internkontrollen dersom revisor finner dette hensiktsmessig.

Kontroll av vedtak av betydning for regnskapet er en del av regnskapsrevisjonen, herunder kontroll av at
regulert budsjett er i samsvar med gyldige vedtak og riktig presentert i drsregnskapet, og at vesentlige avvik er
redegjort for i drsberetningen. Dette innebeerer at vi ogsé ma:

1. Vurdere om de ressurser som i henhold til regnskapet er brukt p ulike sektorer/formal, stemmer med
det som fremgr av talldelen av virksomhetens budsjett, og

2. Pése at det foreligger gyldige bevilgninger for bruken av midlene i regnskapet, og at mer- eller
mindreforbruk som ikke er uvesentlig, er forklart/redegjort for.
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1 praksis innebarer deite at vi med henblikk p& kommunens gkonomiske internkontroll og budsjettets
betydning for ekonomistyring og regnskap, falger opp tertialrapporter og paser at administrasjonen har
etablert et tilfredsstillende system for oppfelging av politiske og administrative vedtak av ekonomisk karakter.

3.2 Veiledning

Det er viktig at vare kunnskaper om kommunen og kommunesektoren, ogsé kan komme til nytte gjennom réd
og veiledning, Dette kan p& anmodning gis i form av redegjerelser og anbefalinger eller som svar pd enkiere
henvendelser om temaer innen ekonomiomrédet, forstéelse av regelverk eller lignende. Den tiden vi bruker p
slike oppgaver, viser seg ofte & vaere nyttig for begge parter.

3.3 Attestasjoner
For offentlige myndigheter avgir vi en rekke bekreftelser/uttalelser. Dette kan blant annet vaere bekreftelser

knyttet til bruken av statlige aremerkede tilskudd. Som eksempler nevnes:

Kompensasjonskrav etter lov om kompensasjon for merverdiavgift

Uttalelse til spillemiddelregnskaper

Uttalelse knyttet til kommunens rapportering pé antall personer med psykisk utviklingshemmings som
mottar kommunale tjenester

Uttalelse vedrerende serlig ressurskrevende helse- og omsorgstjenester

Uttalelse til refusjon av utgifter knyttet til praksislerere barne- og ungdomsskole (var og host)
Uttalelse til rapportering - og bruk av tilskudd ’Den kulturelle skolesekken”

Uttalelse til rapportering- og bruk av tilskudd LUK — Lokal Utvikling i Kommunen” Slagene p& Re
Kontrolloppstilling lenn

3.4 Misligheter

Dersom det konstateres misligheter plikter revisor straks 4 sende forelepig innberetning om saken til
kontrollutvalget. Nar saksforholdet er naermere klarlagt, skal revisor sende endelig innberetning til
kontrollutvalget. Det herer ogsi til vare oppgaver & vurdere risikoene for vesentlig feilinformasjon i
arsregnskapet som fwlge av misligheter, og i den forbindelse rette forespersler om slike forhold til kommunens

ledelse.

3.5 Neermere om revisjonsarbeidet

Vibenytter det elektroniske revisjonsverktayet *Descartes”. Den generelle revisjonsmetodikken bak
Descartes er utviklet av Den norske Revisorforening. I var tilpasning av revisjonen til kommunale forhold
supplerer vi med Norges Kommunerevisorforbunds metodikk.

Regnskapsrevisjonen kan inndeles i tre faser:
a) planleggingsfasen,
b) gjennomfaringsfasen, og
¢) avslutningsfasen.

a) Iplanleggingsfasen vurderes de storste regnskapspostene ut fra risiko- og vesentlighetsforhold basert pa
vér kunnskap om og erfaring med oppdraget. Her tar vi stilling til hvordan vi skal utfere revisjonen for 4
kunne bekrefte at &rsregnskapet ikke inneholder vesentlige feil eller mangler. I planen inngér ogsé
hvordan den ekonomiske internkontrollen skal gjennomgds og eventuelt testes. I tillegg til den rent
gkonomiske virkningen av eventuelle feil, seker vi ogsé 4 ta hensyn til allmennhetens behov for
informasjon knyttet til kommunens érsplan og arsbudsjett.

b) I gjennomferingsfasen kartlegges og vurderes normalt internkontrollen forst. Revisjon som direkte gjelder
bekreftelse av regnskapsposter, gjores gjerne etterpd og normalt mot slutten av dret i forbindelse med
regnskapsavslutningen.

¢) Iavslutningsfasen konkluderes det pa resultat av utfert arbeid, herunder hvorvidt det er utfort tilstrekkelig
revisjon.
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Utviklingen av revisjonsstandarder har de senere &r gatt i retning av mer omfattende og konkrete krav til
revisjonen, som i tillegg til & bygge pa en reell risikovurdering, ogsi omfatter kommunikasjon med dem som
har overordnet ansvar for styring og kontroll. Grunnlaget for vére uttalelser vil vaere det revisjonsbevis som er
innhentet, herunder uttalelser og bekreftelser fra ledelsen. Standardene for regnskapsrevisjon m.v. er basert pa
et internasjonalt standardverk for revisjon og beslektede tjenester. I trdd med standardene vil revisjonen bli
tilpasset de rammer og krav som gjelder for kommunal virksomhet og regnskapsavleggelse.

Revisjonen av kommunens drsregnskap vil som nevnt veere rettet mot forhold som er vesentlige for brukerne
av regnskapet. Med brukere tenker vi ferst og fremst pd kommunens politikere, administrasjon og
innbyggerne. Hertil kommer ogsé eksterne regnskapsbrukere som statlige myndigheter med flere.

3.6 Prioriterte omrdder
Vi gjennomfarer &rlig nedvendige kontroller for & kunne konkludere p& om regnskapet inneholder vesentlige
feil. I tillegg har vi notert oss falgende forhold som vi vil prioritere for 2015:

¢ kartlegging og testing av skonomiske og administrative rutiner for utvalgte enheter/virksomheter i
samsvar med rulleringsplan

 rutiner knyttet til kontroll/avstemming av de terminvise momskompensasjonsoppgavene — fokus pa

foreldelsesfrist

tertialrapporteringer og budsjettjusteringer

finansrapportering i samsvar med forskrift og vedtatt finansreglement

arsoppgjersdisponeringer

omréder som pa grunn av spesifikke plikter eller sensitivitet krever szrskilt oppfalging

3.7 Rapportering

3.7.1 Nummererte brev

Revisjonsbestemmelsene (forskriften § 4) krever at vi skriftlig papeker “falgende forhold overfor
kontrollutvalget med kopi til administrasjonssjefen eller kommune-/fylkesridet:

L mangler ved plikten til 4 sorge for ordentlig og oversikilig registrering og dokumentasjon
av regnskapsopplysninger,

feil og mangler ved organiseringen av den skonomiske internkontrollen,

misligheter,

Jeil som kan medfore feilinformasjon i drsregnskapet,

om det ikke er redegjort for vesentlige avvik mellom belopene i den revisjonspliktiges
drsregnskap og regulert budsjett slik det fremstdr etter gyldige vedtak/endringer fattet pd
riktig beslutningsniva,

6. _ begrunnelse for manglende underskrift ved bekrefielser overfor offentlige myndigheter som
gis i henhold til lov eller forskrifi, og

7. begrunnelse for a si fra seg oppdrag etter § 16.

LR W

Brev med pdpekninger som nevnt i denne paragraf skal nummereres fortlopende”.

Dersom det konstateres forhold som omfattes av revisjonsforskriften § 4 rapporteres dette til kontrollutvalget
som bestemt i forskriften. Disse brevene blir nummerert fortlepende.

3.7.2 Ovrig rapportering

Forhold av betydning for styring og kontroll og som vi fér kjennskap til, skal kommuniseres til riktig tid. Vi
vil legge vekt pa at revisjonsarbeidet blir utfort med god kontakt til administrasjonen, og med skriftlig
kommunikasjon der vi finner dette ngdvendig. Dette kan gjelde forhold som gnskes avklart og/eller
anbefalinger om forbedringer i rutiner.
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Etter var ordineere rapporteringsplan vil kontrollutvalget for hvert revisjonsar motta minst to brev der vi
redegjor for regnskapsrevisjonen.

3.7.3 Revisors beretning
1 samsvar med revisjonsforskriften og gjeldende revisjonsstandarder vil vi avgi revisjonsberetning til
arsregnskapet til kommunestyret med kopi til kontrollutvalget.

4, Forvaltningsrevisjon

Forvaltningsrevisjon er en seregen form for revisjon av offentlig virksomhet som i kommuneloven § 77 nr. 4
blir definert som systematiske vurderinger av okonomi, produktivitet, mdloppndelse og virkninger ut fra
kommunestyrets vedtak og forutsetninger. Omfanget av og innholdet i forvaltningsrevisjonen er nermere
angitt i revisjonsforskriftens kapittel 3. Forvaltningsrevisjon skal utfares i samsvar med egen kommunal
revisjonsstandard (RSK).

Ut i fra dette, vil det vaere en del oppgaver som faller utenfor det lapende oppdraget (regnskapsrevisjonen), og
som m4d ivaretas gjennom sarskilte bestillinger fra kontrollutvalget. Dette gjelder for eksempel en fullstendig
gjennomgang av selvkost, offentlige anskaffelser og IT-sikkerhet.

Vi understreker at det er kontrollutvalget som beslutter hva som skal utferes av forvaltningsrevisjon og at vi
som kommunens revisor forholder oss til kontrollutvalgets bestillinger som normalt vil vare basert pa vedtatt
plan for forvaltningsrevisjon.

4.1 Prosjekter 2015

Felgende prosjekt er fullfert i 2015:
o Hendelsen pa Linnestad neringsomrdde
o Skjeggestaddsen barnehage

Plan for resten av dret omfatter oppstart av folgende prosjekt:
e Barnevern
o QOverordnet analyse - forvaltningsrevisjon

4.2 Rapportering

Radmannen vil bli orientert om det enkelte prosjekt i form av et oppstartsbrev og oppstartsmete der vi blant
annet informerer om selve prosjektet og hvem som vil gjennomfere dette. Kontrollutvalget mottar en rapport
for hvert prosjekt.

5. Andre oppgaver

I tillegg til revisjon og de attestasjonsoppgavene som er omtalt ovenfor, utfarer vi ogsé andre oppgaver for
kommunen som er forenlige med vir oppgave som kommunens revisor. Vi nevner her forskriftsbestemte
uttalelser fra uavhengig instans i tilknytning til kommunens finansforvaltning.

For gvrig vil bade kontrollutvalget og administrasjonen kunne be oss & undersgke narmere angitte forhold og
problemstillinger som ikke gir inn under bestemmelsene om revisjon.
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6. Revisjonsteam
Revisjonsteamet vil for 2015 besta av:

Ansvarlig revisor:
Vestfold kommunerevisjon

Regnskapsrevisjon:

Oppdragsansvarlig revisor: Linn Therese Bekken
Teamleder: Mette Holmen

Regnskapsrevisor: Marianne W. Bréthen

Det kan bli aktuelt & gjere endringer i revisjonsteamet pé et senere tidspunkt.

Forvaltningsrevisjon:
Oppdragsansvarlig revisor: Linn Therese Bekken
Forvaltningsrevisorene: Hanne Britt Nordby Sveberg og Elisabeth Nilsen

7. Oppdrag tilknyttet kommunen

I tilknytning til vart oppdrag som revisor for kommunens hovedregnskap, har vi ogsa folgende oppdrag som
det avgis revisjonsberetninger til:

¢ Re kirkelig fellesrad
¢ Menighetsrad i Re kommune (5 stk)
o Diverse legater og stiftelser

Borre, 12. oktober 2015
Vestfold kommunerevisjon

Linn Therese Bekken
Statsautorisert revisor
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Vedtatt budsjett for VIKS 2016.

Kommune Innb.tall 1.1.2015 | Grunnbelgp Innb.tilskudd Total 2016
Horten 26.903 80.000 242.127 320.000
Holmestrand 10.661 80.000 95.949 176.000
Larvik 43,506 80.000 391.554 470.000
Sande 9.149 80.000 82.341 162.000
Hof 3.114 80.000 28.026 108.000
Re 9.253 80.000 83.277 163.000
Andebu 5.860 80.000 52.740 133.000
Ngttergy 21.483 80.000 193.347 273.000
Tjgme 4.962 80.000 44.658 125.000
Tonsberg 41.920 80.000 377.280 458.000
Lardal 2.463 80.000 22.167 102.000
VFK* 43.506 80.000 391.554 470.000
Sum 222.780 960.000 2.005.020 2.960.000

*Vestfold fylkeskommune betaler det samme som den st@rste kommunen, dvs. Larvik.

Forutsetninger

Totale utgifter utgifter: kr. 3.240.000

Inntekter selskapskontroll : kr.30.000

Bruk av disposisjonsfond: kr. 250.000

Innbyggertall i eierkommunene pr.1.1.2015: 222.780

Fast grunnbelgp kr.80.000 pr. eier, til sammen kr.960.000, resten fordeles etter

innbyggertall

6. Utgift til fordeling etter innbyggertall: kr. 3.240.000 — 960.000-250.000 -
30.000=2.000.000

7. Innbyggertilskuddet pr. innbygger: 2.000.000/222.780= kr.9,00

SIS



Underlag for BUDSJETT 2016 VIKS

10100 L@NN | FASTE STILLINGER

10801 GODTGJ@PRELSE-LEDER/NESTLEDER
10802 GODTGJ@RELSE - FOLKEVALGTE
10805 AVGIFTSPL TELEFONGODTGJ@RELSE
10900 ARBEIDSGIVERS ANDEL KLP

10902 KOLLEKTIV ULYKKESFORSIKRING
10905 GRUPPELIV

10990 ARBEIDSGIVERAVGIFT

1 787 282
20000
32000
13176

250962
-1 648

296 951

1875000
20000
45 000
13 000

283 000
-2 000

275 000

1980 000
20 000
45 000
14 000

300 000

3000
338 000

11000 KONTORMATERIELL
11001 AVISER, TIDSKRIFTER, FAGLITTERATUR OSV
11200 ANDRE DRIFTSUTGIFTER

11203 UTGIFTSDEKNING - SOM IKKE ER OPPGAVEP
11205 GAVER 0G PASKIBNNINGER

11300 PORTO

11301 TELEFON- OG KOMMUNIKASIJON

11302 BETALINGSFORMIDLING

11403 REPRESENTASJON

11500 KURS OG ANNEN OPPLARING

11600 SKYSS- OG KOSTGODTGJ@RELSE

11601 SKYSS- OG KOSTGODTGJ@RELSE FOLKEVALG|
11700 TRANSP/DRIFT AV EGNE TRANSPORTMIDLER
11850 FORSIKRINGER

11851 PERSONFORSIKRINGER (GR.LIV)

11855 FORSIKRING YRKESSKADE

11900 HUSLEIE, FESTEAVGIFTER M.V.

11950 AVGIFTER, GEBYRER, LISENSER

12000 INVENTAR OG UTSTYR

12400 SERVICE OG DRIFTSAVTALER

12700 KONSULENTTJENESTER

12701 JURIDISK BISTAND - STYRET

13300 KI@P AV TJENESTER - FYLKESKOMMUNEN
13500 KJ@P AV TJENESTER - ANDRE KOMMUNER

5461
14 042
14 540

2270
25093
18513

126

2968
59236
33808

1183
1239
102 783
42912
2008
28 077
1090
15000
25019
56 428

10 000
15000
12 000
10 000

4000
20000
20000

4000
55 000
30000
10000

2000
5000
125 000
50 000
20000
10 000
10000
10000
16 000
75 000

8 000
15000
12 000
10 000

3000

8000
10000

4000
60 000
30 000

5000

2000
3000
5000
115 000
50 000
20 000
90 000
10000
10000
15000
55 000

14290 UTGIFTSF@RT MERVERDIGAVGIFT

15400 :AVSETNINGER TIL DISP. FONS
15700 OVERF@RING TIL INVESTERINGSREGNSKAPE

205 089
3034
33 308

15800 IKKE DISP.NETTO REGNSKAPSM.MINDREFOR

16208 DIVERSE

16209 PREDIFFERANSER

17290 REFUSJON MOMS PAL@PT | DRIFTSREGNSKA
17300 REFUSJON FRA FYLKESKOMMUNEN

~30 000

17500 REFUSJON FRA ANDRE KOMMUNER
Sum drlftsmntekter ; ;

19000 RENTEINNTEKTER

Sum fmansmntekter

19300 BRUK AV TIDL ARS REGNSKM MINDREFORBF
19400 BRUK AV DlSPOSISJONSFOND

- -60 000

-10 -

56 428 -
-403239 |  -444 000 -470 000
2133761 | -2378 000 -2 490 000
-2593438 -2882000| - -=2.990 000

-16 123 -

L -16123] B

-205 089 -
-286 000 | -140 000 -250 000
1089 10 001 ~ 250000

TofALT




,7 Ve Stfo I d Sted og dato: Borre, 31.08.2015
Referanse: 416/2015

Kommunerevisjon
Saksbehandler: Linn Bekken

Kontrollutvalget i Re kommune
v/ Vestfold Interkommunale Kontrollutvalgssekretariat

UTSKRIFT AV SAK 16/2015 - BUDSJETT 2016
FRA STYREMOTE I VESTFOLD KOMMUNEREVISJON 18.08.15

Re kommunes andel til Vestfold kommunerevisjon belaper seg til kr 764 400 for 2016.

Belapet fordeles pé folgende maéte etter erfaringstall:

Regnskapsrevisjon, enhetskontroll 300 000
Forvaltningsrevisjon, selskapskontroll, overordnet analyse 250 000
Attestasjoner, andre tjenester 110 000
Ledelse av bedriften, styrebehandling, deltagelse og forberedelse

pa meter i kontrollutvalget og kommunestyret m.m 104 400
Sum 764 400

Driftsbudsjettet for Vestfold kommunerevisjon er stramt og nekternt. Budsjett 2016 ligger noe
over budsjett 2015, da styret besluttet i budsjett 2015 & bruke av tidligere akkumulert
overskudd med til sammen kr 600 000. Styret i Vestfold kommunerevisjon er opptatt av at
selskapets midler/fond settes pa et tilfredsstillende niva. Det er pa nivarende tidspunkt
vurdert som tilfredsstillende. P& grunn av tidligere ars reduksjon av selskapets midler/fond har
styret besluttet at det ikke er forsvarlig 4 bruke av midler fra fond i forbindelse med
budsjettbehandling 2016.

Budsjettforslaget oversendes kontrollutvalget for videre behandling i kommunestyret.

Borre, 31. august 2015
Vestfold kommunerevisjon

Ane] Belln

Linn Therese Bekken
Daglig leder

Vedlegg: Budsjett 2016
Okonomiplan 2016-2019

Adresse: Gannestadveien 2, 3184 Borre post@vestfoldkommunerevisjon.no
Org.anr: 987 582 847 MVA www.vestfoldkommunerevisjon.no

Telefon: 33 07 13 00
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Kommuherevisjon
BUDSJETT 2015 - DRIFT

Driftsinntekter

Budsjett 2016

Budsjett 2015 Regnskap 2014

Andre salgs- og |eieinntekter 750 000 500 000 506 525

Overfagringer med krav til motytelser 8 400 000 7650000 7 459 822

Andre statlige overfaringer 0 0

Andre overfgringer 0 )

Sum driftsinntekter 9 150 000 8 150 000 7 966 347

Driftsutgifter

Lennsutgifter 5900 000 5700 000 5631 457

Sosiale utgifter 2120 000 2070 000 1 846 388

Kjop av varer og tj.som inngar i tj.prod. 1 000 000 930 000 1010 233

Ki@p av tj.som ersatter {j.produksjon 0 0

Overferinger 200 000 150 000 192 585

Avskrivninger 0 0

Fordelte utgifter _ 0 0

Sum driftsutgifter 9 220 000 8 850 000 8 580 663

Brutto driftsresultat -70 000 -700 000 614 316

Finansinntekter

Renteinntekter,utbytte og eieruttak 70 000 100 000 65 508

Sum eksterne finansinntekter 70 000 100 000 65 508

Finansutgifter

Renteutg., provisjoner og andre fin.utg. 0 0 0

Sum eksterne finansutgifter 0 0 0

Resultat eksterne finanstransaksjoner 70 000 100 000 65 508

Motpost avkrivninger 0 0 0

Netto driftsresultat 0 -600 000 -548 808

Interne finanstransaksjoner

Bruk av tidligere arsregnsk.m.mindreforbruk 0 0 260 494

Bruk av disposisjonsfond 0 600 000 330000

Bruk av bundne fond

Bruk av likviditetsreserve

Sum bruk av avsetninger 0 600 000 590 494

Overfert til investeringsregnskapet

Dekning av tidligere ars regnsk.m.merforbruk

Avsetninger til disposisjonsfond 0 0 41 686

Avsetninger til bundne fond

Avsetninger til likviditetsreserven

Sum avsetninger 0 0 41 686
0 0 0

Budsjettmessig mer/mindreforbruk



\Westfold

Kommunerevisjon

BUDSJETT 2015 - INVESTERING

Budsjett 2016 Budsjett 2015 Regnskap i 2014

Inntekter

Salg av driftsmidler og fast eiendom 0 0 0
Andre salgsinntekter 0 0 0
Overfagringer med krav til motytelse 0 0 0
Statlige overfaringer 0 0 0
Andre overfaringer 0 0 0
Renteinntekter, utbytte og eieruttak 0 0 0
Sum inntekter 0 0 0
Utgifter

Lannsutgifter 0 0 0
Sosiale utgifter 0 0 0
Kiep av varer og tj.som inngar i tj.prod. 0 0 0
Kigp av tj.som ersatter tj.produksjon 0 0 0
Overfgringer 0 0 0
Renteutg., provisjoner og andre fin.utgifter 0 0 0
Fordelte utgifter 0 0 0
Sum utgifter 0 0 0
Finanstransaksjoner

Avdragsutgifter 0 0 0
Utlan 0 0 0
Kjop av aksjer og andeler(egenkapitaltilsk.) 50 000 50 000 41786
Dekning av tidligere ars udekket 0 0

Avsetninger til ubundne investeringsfond 0 0 0
Avsetninger til bundne fond 0 0 0
Sum finansieringstransaksjoner 50 000 50 000 41786
Finansieringsbehov 50 000 50 000 41786
Dekket slik:

Bruk av lan 0 0 0
Mottatte avdrag pa utlan 0 0 0
Salg av aksjer og andeler 0 0 0
Bruk av tidligere ars udisponert 0 0 0
Overfaringer fra driftsregnskapet 0 0 0
Bruk av disposisjonsfond 50 000 50 000 41789
Bruk av ubundne investeringsfond 0 0 0
Bruk av bundne fond 0 0 0
Sum finansiering 50 000 50 000 41789
Resultat 0 0 0
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§1

§2

§3

§4

§5

e s /S

VEDTEKTER

SELSKAPETS NAVN

Selskapets navn er

YESTFOLD INTERKOMMUNALE
KONTROLLUTVALGSSEKRETARIAT - VIKS

SELSKAPSFORM

Selskapet er et interkommunalt/fylkeskommunalt samarbeid og
opprettet med hjemmel i kommunelovens § 27

Selskapet er egen juridisk person og arbeidsgiveransvaret tilligger
styret.

FORMAL

Formalet med samarbeidet er & utgve sekretariatfunksjon for
kommunale og fylkeskommunale kontrollutvalg i Vestfold. Dette slik
det framgdr av kommunelovens bestemmelser og forskrifter om
kontrollutvalg, Selskapet kan ogsa foreta selskapskontroll basert pa
bestilling fra det enkelte kontrollutvalg.

Sekretariatet kan ogsa utfgre oppdrag for andre
kommuner/fylkeskommuner enn deltakerkommunene etter vedtak i
styret.

DELTAGERE

Fglgende kommuner/fylkeskommune er med i samarbeidet:

Sande, Hof, Holmestrand, Re, Horten, Tjgme, Andebu, Lardal, Larvik,
Ngttergy, Tgnsberg og Vestfold fylkeskommune.

Inntreden av nye deltakerkommuner kan skje dersom eksisterende
deltakerkommuners kontrollutvalg slutter seg til dette. Ien slik
situasjon skal ansvarsfordelingen i.h.t. § 5 revideres med bakgrunn i
den til enhver tid av styret vedtatte kostnadsfordeling for selskapet.

OKONOMI
Hver av deltagerne bidrar med et etableringstilskudd pa til sammen kr.
150.000, basert pa vedtatt fordelingsngkkel som for kostnader.

Hver av deltagerne bidrar med et ordineert arlig driftstilskudd basert pa
styrets vedtatte driftsbudsjett fordelt pa deltagerne ut fra

v' Et fast grunnbelgp med tillegg av andel av kostnadene fordelt etter
innbyggertall. Fylkeskommunens innbyggertall settes lik den
stgrste kommunes innbyggertall.

v medgétt tid til spesielle prosjekter eller utredninger faktureres
sarskilt,



§6

§7

§8

§9

FORRETNINGSKONTOR
Selskapet har forretningskontor i Re kommune.

STYRET

Styret bestar av en representant fra kontrollutvalget i
deltakerkommunene m/personlige vararepresentanter.
Styrerepresentanten bgr fortrinnsvis vare kontrollutvalgsleder.
Styret velger selv leder og nestleder.

1 representant fra de ansatte mgter i styret som observatgr.

Styret velges for 4 ar (kommunevalgperioden), fgrste gang fram til
31.12.07.

Daglig leder kan ikke vare medlem av styret.

Styret kan opprette arbeidsutvalg etter behov.

Styret

v’ skal sgrge for at selskapet er organisert og driftet pa en slik méte at
virksomheten drives mest mulig kostnadseffektivt

kan ikke ta opp lan

skal sgrge for at regnskapsfgring er undergitt betryggende kontroll
skal fgre tilsyn med daglig leder og har instruksjonsmyndighet over
denne

foretar alle tilsettinger

skal pdse at sekretariatet har tilfredsstillende arbeidsforhold,
herunder lokaler og utstyr

v’ delegere myndighet til og fgire kontroll med daglig leder.

AN

AN

GODTGJORELSER
Mgtegodtgjgrelse m.v. til medlemmer av styret, styreleder og styrets
nestleder fastsettes av styret.

DAGLIG LEDER
Selskapet skal ha daglig leder som tilsettes av styret.

Daglig leder

v’ forestér den daglige ledelsen av selskapets drift og har ansvar for at
de pélegg og retningslinjer som gis av styret blir fulgt

er sekretar for styret og har mgte- og talerett i styremgtene
rapporterer til styret

forestar den daglige personalforvaltningen

anviser selskapets utgifter

AN NN

Utgifter til daglig leder personlig eller i saker det foreligger inhabilitet,
anvises av styrets leder.

Daglig leder kan knytte til seg uformelle, radgivende faggrupper.

Side 2



§ 10

§11

§12

§13

§14

§ 15

§16

ANSETTELSESFORHOLD

Styret har arbeidsgiveransvar for de ansatte.

Styret ansetter og fastsetter lgnns- og arbeidsvilkér for alt personell i
selskapet.

Selskapet skal ha pensjonsordning.

Selskapet tilsluttes KS bedrift.

AKONOMIPLAN - BUDSJETT

Styret vedtar selskapets gkonomiplan/drsbudsjett med angivelse av
deltagernes driftstilskudd i samsvar med vedtatt fordelingsngkkel iht.
vedtektenes § 5.

Vedtatt driftsbudsjett/gkonomiplan oversendes deltagerne for
innarbeidelse i deltagerkommunenes/fylkeskommunens driftbudsjett
for Tilsyn og kontroll innen 01.09 hvert ar.

ARSREGNSKAP — ARSBERETNING
Revidert arsregnskap og arsberetning utarbeides av leder, vedtas av
styret og oversendes deltagerkommunene til orientering.

REGNSKAPSF@ARING - REVISJON

Selskapets regnskaper skal avlegges etter hensiktsmessige
regnskapsprinsipper.

Styret velger revisor.

UTTREDEN/OPPL@ASNING AV SELSKAPET

Dersom en enkelt deltager velger & ga ut av selskapet, mé vedtak fattes
av kommunestyret/fylkestinget selv, og framlegges for styret med 1 ars
varsel, jfr. KL's § 27.

Krav om opplgsning av samarbeidet skal behandles av de enkelte
deltagere og mé vaere godkjent av samtlige deltakere,

ENDRING AV YEDTEKTENE

Endringer i vedtektene krever tilslutning fra min. 2/3 av

deltagende kommuner/fylkeskommunen.

Styret gis fullmakt til & foreta mindre endringer i vedtektene ved behov.

ANDRE BESTEMMELSER

Selskapet skal forholde seg til vanlig kommunal forvaltningspraksis
med bakgrunn i kommunelovens bestemmelser og forskrifter,
Likeledes skal Forvaltningslovens og Offentlighetslovens
bestemmelser gjelde for selskapets virksombhet.

Side 3



\j@()(ﬁr(r S IS

b I KS Vestfold Interkommunale KontrollutvalgsSekretariat

STYRET

M@TEPROTOKOLL

Dato: 03.09.2015

Motested: Vestfold Vann IKS, Eidsfoss

DISSE MOTTE: FORFALL:

Jan Naersnes, styreleder, Horten Tone Helgesen, medl., Sande
Harald Haug Andersen, nestleder, Tensberg  Frode Hestnes, medl. Re

Anders Assev, medlem, Lardal Anne Marie Indseth, medl., Tjgme
Gunnar Akerholt, medlem, Hof Ingar Daler, medl. Larvik

Jon Henrik Grindlia, medlem, Andebu

Terje Fuglevik, medlem, Natteray

Kjetil Holm Klavenes, medlem, VFK

Hanna Therese Berg, medlem, Holmestrand
Live G. Jetlund, varamedlem, Larvik

Dag Erichsrud, varamedlem, Tigme

DESSUTEN MOTTE:
Heidi Wulff Jacobsen radgiver VIKS, observatar

Gaute Hesjedal radgiver VIKS
Ragnar Lindas ordfarer Hof
Orrvar Dalby daglig leder VIKS, sekreteer

MO@TELEDER: Styreleder Jan Neersnes

Matet satt kl. 17.00. Det framkom ingen merknader til innkalling og saksliste.
Ordfarer i Hof, Ragnar Lindas, ble spesielt ansket velkommen.

Under den faglige delen ga daglig leder Tanja Breyholtz, Vestfold Vann IKS og leder
for lekkasjeavdelingen Roy Bjelke, en grundig og interessant orientering om
selskapet og svarte pa sparsmal fra styret. Orienteringen ble avsiuttet med en
befaring av anlegget pa Eidsfoss.

Falgende forvaltningsprosjekter ble presentert:

Hof: Forvaltningsrevisjonsprosjektet «Rutiner for kritikkverdige forhold i
virksomheten»

VFK: «Kulturarv»

Forelgpig rapport fra Vestfold kommunerevisjon om anbudsprosessen
for utbygging av Fylkeshuset.
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Saksliste:

09/15

10/15

11/15

12/15

13/15

Godkjenning av protokoll fra forrige mete 19.mars 2015

Vedtak:
Protokoli fra styremate 19.03.2015 godkjennes.

Regnskapsrapport 2 -2015 (jan-juli)
Daglig leder redegjorde for hovedpunktene i regnskapsrapporten og
svarte pad spgrsmal.

Vedtak:
Styret tar regnskapsrapport for VIKS for perioden januar-juli 2015 til
etterretning.

Forslag til godtgjorelse for leder og styremedlemmer i 2016.
Styreleder fremmet flg. forslag: «Dagens satser opprettholdes».

Terje Fuglevik foreslo at satsene ble gkt med 10%.
Styret fattet med 8 mot 2 stemmer slikt

Vedtak:
Dagens satser opprettholdes.

2 stemmer ble avgitt for Terje Fugleviks forslag.

Forslag til budsjett for VIKS 2016
Saken ble behandlet.

Kjetil Holm Klavenes fremmet flg. forslag: Sekretariatet i VIKS tegner
medlemskap i Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT) med arskontingent
kr.6.500.

Vedtak:

1. Styret for VIKS vedtar det framlagte forslag til driftsbudsjett for 2016
med en total kostnadsramme pa kr.3.240.000.

2. Fordeling av driftskostnadene pa medlemmene skjer i samsvar med
vedlagte forslag.

3. Administrasjonen gjar en vurdering av forslaget om & tegne
medlemskap i FKT. Arbeidsutvalget far fullmakt til & avklare saken.

Orientering om nytt elekironisk sak-arkivsystem for VIKS
Daglig leder ga en redegjgrelse om hovedpunktene i saken.

Vedtak:

Styret tar daglig leders redegjarelse om innkjgp av nytt elektronisk
sak/arkivsystem til orientering.
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14/15 VIKS orienterer
Daglig leder orienterte om flg. saker:

e VIKS har tidligere veert omfattet av Vestfold fylkeskommunes
forsikringsavtale med KLP om yrkesskadeforsikring.
Fylkeskommunen har ansket a ga vekk fra denne ordningen, og
VIKS har inngatt direkte avtale med KLP.

¢ Opplaeringskonferansen for nye kontroliutvalg. Det er gjort en
vurdering av mulighetene for & holde denne noe tidligere, jfr.
styrets vedtak i mgte 19.mars d.a. P4 grunn av sen konstituering
i en del kommuner, gnsker sekretariatet a opprettholde
opprinnelig dato 30.november 2015.

Vedtak:
Daglig leders redegjorelse tas til orientering.

15/15 Organisering og sammensetning av styret i VIKS — evt.
vedtektsendring
Styreleder orienterte om bakgrunn for saken.

Vedtak:

Styret vedtar at § 7, 1.ledd i vedtekiene for VIKS gis falgende tillegg:
«Styrerepresentanten bar fortrinnsvis vaere kontrollutvalgsleder».
Styret ser pa dette som en mindre endring i vedtektene, jfr. §15.

16/15 Referater.

¢ Rapport fra representantskapsmgte i Vestfold Vann [KS
21.05.2015.

¢ Rapport fra representantskapsmgte i Vestfold Interkommunale
Brannvesen IKS 05.05.2015.

Vedtak:
Referatene tas til orientering.

17/15 Eventuelt

Styreleder orienterte om at han i neste mgte i Horten KU vil ta opp
problemstillingen med svinn hos brukere av hjemmetjenester og pa
institusjoner.

Styreleder anbefalte at det blir utarbeidet en kortfattet orientering om
valgordningen, og at den distribueres til kontrollutvalgene i forkant av
neste valg.

Styreleder takket av for et godt samarbeide med styret gjennom hele

valgperioden siden dette var styrets siste mate far nyvalg til
kontrollutvalgene.
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Harald Haug Andersen takket av styreleder med blomster og ord fra
ansatte og styret for godt utfart arbeid helt fra etableringen av VIKS
som eget selskap.

Alle vedtak var enstemmig, bortsett fra sak 11/15.
Mgatet slutt kl. 1900.

Etter matet markerte styret avslutningen pa valgperioden med middag pa Gamle
Eidsfoss Kro. Ordferer i Hof, Ragnar Lindas, holdt et spennende kaseri om Hof
kommune i fortid og natid, og spesielt historien til Eidsfoss. Han orienterte ogsa om
status i arbeidet med kommunereformen.

Revetal, 04.09.2015
for styreleder av VIKS, Jan Naersnes

Orrvar Dalby
daglig leder av VIKS

Sendi til:

Medlemmer
Varamedlemmer
Ansattes representant
Fylkesordfarer/Ordfarere
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